
●入力 173:20 社員数 50 人 年純利益 平均時間外

大阪最賃 1年毎差 時間外 基本給月額 時間外手当 月額計 会社社保含む １か月増加 人件費計 1年増加額 増加率 年消費税 1年増加額 負担増計 年消費税 1年増加額 負担増計

2024年 1,114 1,393 193,093 83,580 276,673 318,174 190,904,400 20,090,440 20,090,440

2025年 1,195 81 1,494 207,189 89,640 296,829 341,353 23,179 204,811,800 13,907,400 107% 21,481,180 1,390,740 15,298,140 32,221,770 12,131,330 26,038,730

2026年 1,283 87 1,603 222,314 96,180 318,494 366,268 24,915 219,760,800 14,949,000 107% 22,976,080 1,494,900 16,443,900 34,464,120 2,242,350 17,191,350

2027年 1,376 94 1,720 238,543 103,200 341,743 393,004 26,736 235,802,400 16,041,600 107% 24,580,240 1,604,160 17,645,760 36,870,360 2,406,240 18,447,840

2028年 1,477 100 1,846 255,957 110,760 366,717 421,725 28,721 253,035,000 17,232,600 107% 26,303,500 1,723,260 18,955,860 39,455,250 2,584,890 19,817,490

2029年 1,584 108 1,981 274,641 118,860 393,501 452,526 30,801 271,515,600 18,480,600 107% 28,151,560 1,848,060 20,328,660 42,227,340 2,772,090 21,252,690

80,611,200 142% 8,061,120 88,672,320 22,136,900 102,748,100

赤字

月平均所定労働時間 10,000,000 60:00

最低賃金と消費税引き上げに伴う負担増の試算

1．基本給月額＝最賃単価×月平均所定労働時間

2．社会保険の会社負担分は支払月額の15％

3．消費税＝（売上額ーインボイスのある経費）×10％＝（人件費＋利益）×10％　

4．最賃は2025年以降、毎年7.3%を引上げ（2024年全国平均1055円を2029年1500円に引き上げる際の平均引上げ率）

売上

赤字

法人税

なし

売上

利益

経費

1年人件費
消費税１０％ 2025～消費税１５％

（2029年－2024年） （2029年－2024年）

消費税対象額 消費税対象額

経費

非課税仕入 課税仕入（インボイス） 非課税仕入 課税仕入（インボイス）

法人税 （主に人件費） （主に人件費）


